ROOSTER VAN AFTREDEN/REFLECTIE ERASMUSSTICHTING PER 2025

. Geboorte |In bestuur Einde
Naam Functie A 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032 | bestuurstermijn
datum sinds

B.D. Boogaerdt 't Hooft Voorzitter 11-11-1963 | 27-11-2002 X X (11-11-2033
Drs. A.G. Bosman Penningmeester | 12-03-1967 | 16-11-2010 X X 12-03-2037
J.B. Goedegebuur Bestuurslid 25-08-1974 | 22-05-2013 X 25-08-2044
Drs. M.J. van 't Wout-van der Reijden Secretaris 29-03-1968 [ 19-05-2015 | X X 29-03-2038
Mw. R. van der Vorm — Key Bestuurslid 06-05-1968 | 09-10-2024 X

- Elk Bestuurslid heeft een bestuurstermijn van 5 jaar; na afloop van deze termijn kan de bestuurder herbenoemd worden.
- De Voorzitter heeft een bestuurstermijn van maximaal 3 termijnen van 5 jaar; na afloop kan de voorzitter terugtreden of rouleren in het bestuur.

- Een bestuurder wiens zittingstermijn ingevolge het vooraanstaande is verstreken, blijft in functie zolang er geen beslissing is genomen over zijn opvolging.

- Het bestuurstermijn eindigt als de bestuurder de leeftijd van 70 jaar bereikt.

- Het reflectiemoment is voor iedere bestuurder na een bestuurstermijn van 5 jaar, waarbij de gelegenheid wordt geboden om te overwegen of de bestuurder in
zijn functie aanblijft, aftreedt of een andere functie.

Rotterdam, Mei 2025



