Westfriesland a? fonds

Beleidsplan

De steun van het Westfriesland Fonds bestaat uit het beschikbaar stellen van financiéle middelen
vooral gericht op het mogelijk maken van duidelijke projecten in de voorbereidende fase.

Het project mag dus niet véoér of tijdens de aanvraagprocedure reeds geheel of gedeeltelijk zijn
gerealiseerd.

Financiéle steun kan ook worden verleend aan projecten met een looptijd van enkele jaren, maar kan
nooit een permanent karakter hebben.

Het Westfriesland Fonds ziet zijn taak als aanvullend, wat betekent dat er op gelet wordt of de
aanvrager ook zelf genoeg initiatieven ontplooit om aan het benodigde geld te komen voor het
project.

Exploitatiekosten, salariskosten, kosten verbonden aan de normale activiteiten van een organisatie
en begrotingstekorten komen niet voor een bijdrage uit het fonds in aanmerking.

Projecten waarin alleen een bijdrage wordt gevraagd voor het (ver)bouwen van opstallen (onroerend
goed) worden niet gehonoreerd.

Aan overheidsinstellingen, instellingen met een commerciéle, politieke of religieuze doelstelling en
individuen wordt geen subsidie verstrekt.

Het Westfriesland Fonds heeft een lokaal werkgebied en richt zich uitsluitend op het in behandeling
nemen van subsidieaanvragen van organisaties die gevestigd zijn, of waarvan het project specifiek
plaatsvindt, in het werkgebied.

Het werkgebied bestaat uit de plaatsen waar voorheen een Spaarbank Westfriesland was gevestigd
namelijk: Enkhuizen, Bovenkarspel, Grootebroek, Lutjebroek, Hoogkarspel, Westwoud, Andijk, Twisk,
Hoogwoud en Winkel.

Het inkomen van het Westfriesland Fonds bestaat uit rendement vanuit het vermogen zoals
dividend- en rente inkomsten. Het vermogen van het Westfriesland Fonds is belegd in aandelen,
obligaties en op spaarrekeningen. Het vermogen wordt beheerd door twee vermogensbeheerders
namelijk de Rabobank en Van Lanschot bankiers.

Het Westfriesland Fonds heeft een ANBI status. Een ANBI mag niet meer vermogen aanhouden dan
redelijkerwijs nodig is voor de continuiteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van haar
doelstelling (het bestedingscriterium, ook aangeduid als de anti-oppoteis). Het aanwezige eigen
vermogen per 1 januari 2008 vormt hierbij het uitgangspunt. Dit betreft het zogenoemde
“stamvermogen”. De jaarlijkse rendementen op het stamvermogen — na aftrek van beheerskosten,
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eventuele (periodieke) indexering en geoorloofde reservevorming — moeten binnen een redelijke
termijn worden besteed aan de algemeen nuttige doelstelling. Het Westfriesland Fonds heeft het
start stamvermogen per 1 januari 2008 vastgesteld en indexeert het stamvermogen jaarlijks aan de
hand van de Nederlandse consumentenprijsindex. Het Westfriesland Fonds heeft het stamvermogen
na indexering voor het jaar 2025 berekend op een bedrag van € 14.497.678,-. Het bestuur van het
fonds heeft vastgesteld dat het daadwerkelijke vermogen van het fonds lager is dan het
geindexeerde stamvermogen. Daarmee houdt het Westfriesland Fonds niet meer vermogen aan dan
redelijkerwijs nodig is voor de voorziene werkzaamheden ten behoeve van de doelstelling. Aan het
bestedingscriterium wordt daarmee door het Wesfriesland Fonds voldaan.

Naast het hiervoor genoemde bestedingscriterium dient een ANBI zich ook te houden aan het
beloningscriterium. Het beloningscriterium houdt in dat de leden van het beleidsbepalend orgaan
voor de werkzaamheden die ze als zodanig voor de instelling verrichten, geen andere beloning
ontvangen dan een vergoeding voor gemaakte onkosten en een niet-bovenmatig vacatiegeld
(beloningscriterium). Onder een beleidsbepalend orgaan wordt in dit verband verstaan een natuurlijk
persoon of een groep natuurlijke personen die, of een orgaan van de instelling dat,
eindverantwoordelijk is voor het beleid, zonder feitelijk ondergeschikt te zijn aan een andere
persoon of orgaan van die instelling. Binnen het bestuur van het Westfriesland Fonds is sprake van
drie beleidsbepalende bestuurders. De vacatievergoeding is hierop afgestemd en is niet bovenmatig
omdat de vergoedingen aan de bestuurders van het Westfriesland Fonds niet hoger zijn dan de
vergoeding die is opgenomen in het Besluit vergoedingen adviescolleges en commissies. Aan het
beloningscriterium wordt daarmee door het Wesfriesland Fonds voldaan.
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