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Stichting Rosas Donamus verslag 2024 

1. BESTUURSVERSLAG 

1.1 Algemeen 

De Stichting Rosas Donamus (hierna: ‘de Stichting’) richt zich als vermogensfonds op het op het 

ondersteunen van goede doelen vanuit naastenliefde voor mens en maatschappij. De Stichting zet zich 

in voor het algemeen maatschappelijk belang. Deze belangen worden onderverdeeld in: 

- Sociale doelen (welzijn), waaronder Onderwijs en Kerk en Levensbeschouwing; 

- Gezondheid, waaronder Wetenschappelijk Onderzoek; 

- Cultuur en Kunst; 

- Natuur. 

De Stichting richt zich bij het nastreven van deze doelstelling zich met name, doch niet uitsluitend, op 

de stad Heerlen en haar omgeving in Parkstad. De doelstelling wordt nagestreefd door het verstrekken 

van donaties aan andere instellingen en aan andere initiatieven of organisaties voor activiteiten op de 

hierboven genoemde gebieden. De Stichting zet zich in voor het algemeen maatschappelijk belang en 

heeft geen winstoogmerk. De Stichting is opgericht door de familie Stienstra. De familie is voornemens 

om over meerdere generaties actief te blijven. 

  

Het vermogen van de Stichting zal worden gevormd door periodieke giften van jaarlijks € 6 miljoen over 

de jaren 2021 tot en met 2025. 

 

1.2 Samenstelling bestuur 

Het bestuur van de Stichting bestaat, gedurende het verslagjaar 2024, uit de volgende leden: 

        In functie  Afgetreden op 

sinds   

* de heer B.M. Schoonderwoerd Voorzitter, bestuurslid B 1-12-2021  1-6-2024 

* de heer mr. F.A. de Schepper Voorzitter, bestuurslid B 5-2-2025 *) 

* mevrouw A.H.M.H. Stienstra Bestuurslid A  17-8-2021 

* mevrouw drs. Y.C.L.M. Stienstra Penningmeester,   17-8-2021 

 bestuurslid A 

* mevrouw M.I.R. Meijs-Stienstra Bestuurslid A  17-8-2021 

* mevrouw mr. R.M.Y. Vernooij Secretaris, bestuurslid A 3-11-2021 

* mevrouw mr. S.A.M.  Vice-voorzitter, 

  de Wijkerslooth-Lhoëst vice-secretaris  3-11-2021 *) 

 en bestuurslid B 

De heer Schoonderwoerd is op 1 juni 2024 na het verlenen van decharge afgetreden als voorzitter en 

bestuurslid, mevrouw de Wijkerslooth-Lhoëst heeft de rol van voorzitter tijdelijk overgenomen. In 2024 

is het bestuur op zoek gegaan naar een nieuwe voorzitter, op 5 februari 2025 is de heer De Schepper 

benoemd tot nieuwe voorzitter.  
 

*) Benoemd voor een periode van 4 jaar, tot maximaal 8 jaar. In uitzonderingsgevallen kan verlengd worden naar 

totaal 12 jaar. 
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2. Ontwikkelingen gedurende het boekjaar 

Gedurende het jaar 2024 is het bestuur van de Stichting, met ondersteuning van de Family Office, bezig 

geweest met de beoordeling en uitbetaling van meerdere verzoeken voor donaties die passen binnen 

de doelstelling van de Stichting. Bijgaand een greep uit de meerjarige en eenmalige donaties, die zijn 

goedgekeurd in 2024 door het bestuur. Van de eenmalige donaties zijn de donaties groter dan of gelijk 

aan € 5.000,-- opgenomen: 

 

Sociale doelen (welzijn), waaronder Onderwijs en Kerk en Levensbeschouwing: 

• Stichting Leergeld Parkstad: 2022-2026, een vijfjarige schenkingsovereenkomst voor een fiets-

project van € 10.000,-- per jaar; 

• Stichting Jeugdfonds Sport en Cultuur Parkstad: 2022-2026 een vijfjarige 

schenkingsovereenkomst van € 20.000,-- per jaar; 

• Credo Huis, Kerkrade: 2022-2026, een vijfjarige schenkingsovereenkomst van € 10.000,-- per 

jaar; 

• Caritas045, Heerlen: schenkingen voor 4 maanden, totaal € 25.000,--; 

• Stichting Bijzonder in Beweging: 2022-2025 een driejarige schenkingsovereenkomst van  

€ 8.333,-- per jaar; 

• Stichting Wensulance, nieuwe ambulance, eenmalig € 7.500,--; 

• Stichting Vier het Leven Zuid-Limburg, meerjarige donatie 2024-2028 van € 7.500,-- per jaar; 

• JINC i.s.m. Broekland College, 2024-205, een drie jarige schenkingsovereenkomst carrière 

coach, € 7.500,-- per jaar; 

• Stichting Watersport Gehandicapten Sailwise, meerjarige donatie 2024-2028, € 2.310,-- per 

jaar; 

• Stichting Heritage Sinfonietta, Pluimconcerten zorginstellingen, eenmalig € 7.500,--; 

• Stichting Maatschappelijke Opvang Den Bosch, vrouwenopvang, eenmalige donatie € 5.000,-- 

• Stichting Thuiszorg Groot Limburg, aanschaf rolstoelbus, eenmalige donatie € 5.000,--; 

• Stichting Jeugdeducatiefonds, ondersteunen van 19 basisscholen in Parkstad Limburg, 

eenmalig € 50.000,--; 

• Landelijke Federatie Belangenverenigingen (LFB) Onderling Sterk voor een LFB STERKopleiding, 

locatie in Heerlen, eenmalig € 5.000,--; 

• Stichting De Domijnen, Sittard-Geleen project Taal en Toon, eenmalige donatie € 5.000,--; 

• Yuverta Heerlen, aanschaf bus, eenmalig € 5.000,--; 

• Stichting Meander Vrienden, kerstpakketten 2024, eenmalige donatie € 7.500,--. 

 

Gezondheid, waaronder Wetenschappelijk Onderzoek: 

• Health Foundation Maastricht, Hart en vaat: van 2022-2026, een vijfjarige 

schenkingsovereenkomst van € 84.000,-- per jaar; 

• Health Foundation Maastricht, Alzheimeronderzoek, fase 1 en 2 voor 1,5 jaar eenmalige 

donatie € 15.000,--; 

• Catherina Ziekenhuis Eindhoven, wetenschappelijk onderzoek naar buikvliesuitzaaiingen bij 

dikke darmkanker: 2022-2026, een vijfjarige schenkingsovereenkomst van € 100.000,-- per 

jaar; 

• Universiteit Maastricht, onderzoek lucht kwaliteit scholen Zuid-Limburg, meerjarige donatie 

2024-2026, een driejarige schenkingsovereenkomst van totaal € 50.000,--; 
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• Stichting Iedereen kan Sporten Limburg, project sportdeelname mensen met een beperking, 

eenmalig € 11.000,--. 

 

Cultuur en Kunst: 

• Stichting Oefenbunker Live, Bunkerpop meerjarige donatie 2024-2028: € 2.500,-- per jaar en 

Snuffelpop, meerjarige donatie 2024-2028 € 1.000,-- per jaar; 

• Stichting Limburgse Oorkonden: 2022-2026 een vijfjarige schenkingsovereenkomst € 10.000,-- 

per jaar; 

• Stichting Schunck muziek en dans, voorstelling Juliet Back for good, eenmalige donatie  

€ 10.000,--; 

• Stichting Schunck Museum, expositie Andy Warhol Vanitas, eenmalige donatie € 30.000,--; 

• Stichting Cultuurbevordering Parkstad, project Oejazes Kirchroa, € 5.000,--; 

• The Notorious IBE (International Breakdance event) in Heerlen, meerjarige donatie 2024-2028 

€ 3.500,-- per jaar; 

• Stichting Tien Torens Diep, theatervoorstellingen in Heerlen, eenmalig € 10.000,--; 

• Foto Museum Vrijthof Expositie ‘Ode aan Pinkpop’ in Heerlen, eenmalige donatie € 8.000,--; 

• Intro in Situ, jong talent concertreeks en stadcomponist in Heerlen, eenmalige bijdrage  

€ 5.000,--; 

• Vereniging Het Graf van Sint Servaas, Heiligdomsvaart 2025 Maastricht, eenmalige bijdrage  

€ 10.000,--; 

• Stichting Cultura Nova, meerjarige donatie 2024-2028 € 30.000,-- per jaar; 

• Koninklijke Harmonie Heerlen, festival FEEL trombone, eenmalig € 5.000,--; 

• Stichting Vrijheid Urmond, zichtbaar Maasverleden De Bath, eenmalige donatie € 15.000,--; 

• Worldfestival Parade Brunssum, editie 2024, eenmalige donatie € 15.000,--. 

 

Natuur 

• Stichting Koninklijke Hondenbescherming, inrichting opvangcentrum voor oudere en 

kwetsbare honden, eenmalig € 11.281,--. 

 

 

2.1 Beleggingen  

Het bestuur heeft in het verslagjaar de liquide middelen verspreid over twee vermogensbeheerders. 

Binnen deze beleggingsportefeuilles wordt gestreefd naar een lange beleggingshorizon (langer dan 25 

jaar). Gegeven de zeer lange beleggingshorizon van de Stichting wordt volledig in aandelen belegd om 

maximaal te profiteren van de verwachte rendementen op de lange termijn. Een bedrag van circa € 1,5 

miljoen wordt jaarlijks liquide gehouden om de doelstellingen van de Stichting te kunnen realiseren.  

 

 

2.2 ANBI Status  

De belastingdienst heeft op 24 december 2021 met terugwerkende kracht naar datum oprichting van 

17 augustus 2021 de status van algemeen nut beogende instelling toegekend aan de Stichting. RSIN-

nummer 8629.53.790. Het bestuur ziet erop toe dat de ANBI-regels worden nageleefd binnen de 

Stichting. 
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2.3 Beleidsplan  

Op 17 augustus 2021 is het Beleidsplan 2021-2024 van de Stichting vastgesteld. De hoofdlijnen van het 

beleidsplan van de Stichting staan op de website vermeld.  

 

 

2.4 Vergaderingen 

Het bestuur is in 2024 vijf keer (fysiek) in vergadering bijeengekomen. Daarnaast is via moderne 

communicatiemiddelen zo vaak als nodig en/of gewenst, relevante informatie met betrekking tot zaken 

die geen uitstel dulden tot een volgende vergadering, verspreid onder de leden van het bestuur. Tevens 

heeft de beleggingscommissie vier keer (fysiek) vergaderd, waarbij tijdens twee overleggen de twee 

effectenbanken een toelichting hebben verstrekt op de effectenportefeuilles. 

 

 

2.5 Bespreking van resultaat 

Het resultaat over 2024 bedraagt € 11.059.340,-- positief (2023: € 9.229.492,-- positief). Het resultaat 

is positief beïnvloed door de ontvangen periodieke giften van in totaal € 6.000.000,-- van de oprichters 

van de Stichting en positief beïnvloed door het resultaat op de effectenbeleggingen van € 5.996.784,-- 

(2023: € 3.966.316,--). De periodieke gift betreft de vierde van in totaal vijf, waarvan de laatste gift in 

2025 zal plaatsvinden. De beurskoersen zijn in 2024, net als in 2023 fors gestegen. Aan donaties is een 

bedrag van € 777.319,-- verantwoord (2023: € 581.016,--). Hierin zijn eveneens de meerjarige donaties 

begrepen. In 2025 zijn de activiteiten van de Stichting verder toegenomen. 

 

 

2.6 Toekomstparagraaf 

Het afgelopen beleggingsjaar was een opmerkelijk positief jaar voor de financiële markten, waarbij 

beleggers werden verrast door uitzonderlijk sterke rendementen die de meeste voorspellingen 

overtroffen. De belangrijkste drijfveer achter deze prestaties was de explosieve groei die Artificial 

Intelligence (AI) teweegbracht. Bedrijven die actief zijn in de ontwikkeling en toepassing van AI-

technologieën zagen hun waarderingen sterk stijgen, wat meteen ook een positieve uitwerking had op 

de bredere aandelenmarkten. 

 

Met het oog op 2025 biedt een terugblik op twee jaar van uitzonderlijke rendementen, waardevolle 

inzichten. Hoewel sommige beleggers en analisten wijzen op mogelijke overwaarderingen en het risico 

op een correctie, zijn er ook kansen. Wereldwijde ontwikkelingen, zoals geopolitieke verschuivingen en 

economische veranderingen, kunnen uitdagingen met zich meebrengen, maar bieden tegelijkertijd 

mogelijkheden voor goed gespreide portefeuilles en strategische beleggingskeuzes. 

 

 

2.7 Risicoparagraaf 

De risicoparagraaf kan onderverdeeld worden in een continuïteitsrisico en risico's met betrekking tot 

het rendement van beleggingen. 

 

Continuïteitsrisico 
De beschikbaarheid van liquiditeiten om de doelstelling te realiseren kan een continuïteitsrisico zijn, 

echter gelet op het gekozen beleggingsprofiel en het feit dat de beleggingen relatief snel liquide 
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gemaakt kunnen worden, is sprake van een stabiele financiële basis. Hierdoor is het risico tot een 

minimum beperkt. 

 

Met ingang van het boekjaar 2022 wordt door een erkend accountantsbureau een 

samenstellingsverklaring verstrekt bij de jaarrekening van de Stichting.  

 

 

Risico’s en rendement van beleggingen 

In het verslagjaar heeft het bestuur aan twee vermogensbeheerders een effectenportefeuille in beheer 

gegeven. Het is duidelijk dat er risico’s verbonden zijn aan het houden van effecten. Op basis van een 

langetermijnvisie, strategische uitgangspunten en economische verwachtingen kiest het bestuur voor 

een afgewogen verhouding tussen risico en rendement. De Stichting maakt gebruik van de Family 

Office, die een extern deskundige inhuurt voor het beheer. De uitgangspunten van ons 

beleggingsbeleid zijn vastgelegd in een beleggingsstatuut dat op 14 januari 2022 door het bestuur is 

vastgesteld. 

 

 

2.8 Vacatiegeld bestuurders 

De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden, met uitzondering van de 

externe bestuursleden. Bestuursleden hebben wel recht op vergoeding van de kosten die door hen in 

de uitoefening van hun functie gemaakt zijn. In 2024 is door bestuurders een vergoeding ontvangen 

voor gemaakte kosten van € 1.842,-- (2023: € 1.141,--). Het vacatiegeld voor de externe bestuurders 

bedraagt in de verslagperiode € 10.150,-- (2023: € 13.500,--). Deze kosten worden verantwoord onder 

de bestuurslasten. 


