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STATUTENWIJZIGING

Heden, veertien juni tweeduizend vierentwintig, verschijnt voor mij, mr. Karen
 ___

Anne Hüpler-Hebben, notaris te Utrecht:
 ________________________________

mevrouw Diana Cornelia Francisca Mackaij, geboren te Utrecht op dertig oktober
negentienhonderdtweeënzeventig, die inzake deze akte haar adres heeft te 3581
CM Utrecht, Maliebaan 6, en handelend als hierna vermeld.

 _________________

De verschenen persoon verklaart dat:
 __________________________________

- het Bestuur van de stichting: Stichting SIDN Fonds, statutair gevestigd te
__

gemeente Arnhem, kantoorhoudende te 6825 MD Arnhem, Meander 501,
 __

ingeschreven in het handelsregister onder nummer 60638257, heeft
 _______

besloten tot wijziging van de statuten zoals hierna vermeld;
 ______________

- het Bestuur voorts heeft besloten de verschenen persoon aan te wijzen om
 _

deze akte te verlijden;
 ___________________________________________

- van de gemelde besluiten van het Bestuur blijkt uit een uittreksel uit de
 ____

notulen van de betreffende vergadering dat aan deze akte wordt gehecht
 ___

(Bijlage);
 _____________________________________________________

- van de vereiste goedkeuring door de raad van toezicht van de stichting:
 ____

Stichting Internet Domeinregistratie Nederland, ingeschreven in het
 _______

handelsregister onder nummer 41215724, blijkt uit een document dat aan
 __

deze akte wordt gehecht (Bijlage).
 _________________________________

De verschenen persoon, handelend als vermeld, verklaart voorts, ter uitvoering
 _

van het hiervoor genoemde besluit, de statuten van de stichting algeheel te
 _____

wijzigen zodat deze komen te luiden als volgt:
 ____________________________

STATUTEN
 _______________________________________________________

Artikel 1
 _________________________________________________________

Begripsbepalingen
 ________________________________________________

1. In deze statuten hebben onderstaande begrippen de volgende betekenis:
 __

Adviseur: de Adviseur als bedoeld in artikel 5 lid 12.
 ___________________

benoemingsreglement: het benoemingsreglement als bedoeld in artikel 13
lid 2 sub b.

 ____________________________________________________

 Bestuur: het bestuur van de stichting, tenzij uit de context anders blijkt.
 ____

 dagen: alle dagen van een week en derhalve niet uitgezonderd algemeen
 __

erkende feestdagen of daarmee op grond van de Algemene termijnenwet
 __

gelijkgestelde dagen.
 ____________________________________________

Directeur: een lid van de Directie.
 _________________________________

Directie: de Directie van de stichting, als nader omschreven in artikel 10.
 __

lid van het Bestuur: een lid van het bestuur.
 _________________________

Raad van Advies: de Raad van Advies van de stichting, als nader
 ________

omschreven in artikel 11.
 _________________________________________

schriftelijk: een bericht dat is overgebracht per brief, e-mail of enig ander
 __



elektronisch communicatiemiddel, mits het bericht leesbaar en
 ___________

reproduceerbaar is.
 _____________________________________________

SIDN: de stichting: Stichting Internet Domeinregistratie Nederland,
 ________

ingeschreven in het handelsregister onder nummer 41215724.
 ___________

 statuten: de statuten van de stichting.
 ______________________________

 stichting: de stichting waarvan de interne organisatie wordt beheerst door
 _

deze statuten, te weten de stichting: Stichting SIDN Fonds, ingeschreven in
 _

het handelsregister onder nummer 60638257.
 ________________________

2. Verwijzingen naar artikelen zijn verwijzingen naar artikelen van deze
 ______

statuten, tenzij uitdrukkelijk anders aangegeven.
 ______________________

3. Met verwijzingen in deze statuten naar ‘hij’ wordt tevens bedoeld te
 _______

verwijzen naar ‘zij’ alsmede 'hen' of 'die'. Met verwijzingen in deze statuten
 _

naar ‘zijn’ (anders dan als werkwoord) of ‘hem’ wordt tevens bedoeld te
 ____

verwijzen naar ‘haar’ alsmede 'hen' of 'hun'.
 __________________________

Artikel 2
 _________________________________________________________

Naam, zetel
 ______________________________________________________

1. De stichting draagt de naam: Stichting SIDN Fonds.
 __________________

2. De stichting heeft haar zetel in de gemeente Arnhem.
 __________________

Artikel 3
 _________________________________________________________

Doel
 ____________________________________________________________

1. De stichting heeft ten doel:
 _______________________________________

 (a) verhoging van de welvaart en het welzijn in Nederland door bij te
 _____

dragen aan de vergroting van de waarde van het internet voor de
 _____

Nederlandse maatschappij en economie. Deze bijdrage wordt
 ________

vormgegeven door het stimuleren van innovatie, onderwijs, onderzoek,
 _

het verhogen van veiligheid en vertrouwen, het verbreden van
 ________

toepassingen en het vergroten van zinvol gebruik van het internet in
 ___

Nederland;
 ________________________________________________

 (b) het bijdragen aan het realiseren van de visie: "één, wereldomvattend
 __

internet dat open en toegankelijk is voor allen en een afspiegeling is van
de diversiteit in culturen, talen en schriften. Waar vrijheid van

 ________

meningsuiting, recht van publicatie en de vrije toegang tot informatie de
norm zijn en de verantwoordelijke gebruiker zich met recht veilig voelt";

 (c) het verrichten van alle verdere werkzaamheden, die met het
 _________

vorenstaande in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk
 _

kunnen zijn.
 _______________________________________________

2. De stichting heeft geen winstoogmerk.
 ______________________________

3. De stichting beoogt werkzaam te zijn als algemeen nut beogende instelling
 _

in de zin van artikel 5b van de Algemene wet inzake rijksbelastingen.
 ______

4. Het vermogen van de stichting dient ter verwezenlijking van het doel van de
stichting. Geen natuurlijk persoon noch een rechtspersoon kan over het

 ____

vermogen van de stichting beschikken als ware het zijn eigen vermogen.
 ___

Artikel 4
 _________________________________________________________

Organen
 _________________________________________________________

1. De stichting kent als orgaan: het Bestuur.
 ____________________________

2. De stichting kent voorts:
 _________________________________________

 (a) de Directie;
 ________________________________________________

 (b) de Raad van Advies.
 ________________________________________



Artikel 5
 _________________________________________________________

Bestuur: samenstelling, benoeming, schorsing, ontslag, belet en
 _________

ontstentenis
 ______________________________________________________

1. Het Bestuur bestaat uit ten minste vijf natuurlijke personen.
 ______________

2. Het Bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter en een vicevoorzitter.
 ______

3. Leden van het Bestuur worden benoemd door het Bestuur. De benoeming
 __

geschiedt conform de samenstellingseisen en profielschetsen die zijn
 ______

vastgelegd in het benoemingsreglement.
 ____________________________

 Een Directeur of lid van de Raad van Advies kan niet tevens lid zijn van het
 _

Bestuur.
 ______________________________________________________

4. Leden van het Bestuur worden benoemd voor een periode van ten hoogste
 _

drie jaar. Onder een jaar wordt hier verstaan de periode tussen twee
 ______

opeenvolgende jaarvergaderingen. De leden van het Bestuur treden af
 ____

volgens een door het Bestuur op te maken rooster van aftreden. Een
 ______

volgens het rooster aftredend lid is tweemaal herbenoembaar, steeds voor
 _

een periode van ten hoogste drie jaar.
 ______________________________

5. Een lid van het Bestuur kan te allen tijde door de overige leden worden
 ____

geschorst en ontslagen, onder meer wegens verwaarlozing van zijn taak,
 ___

wegens het in strijd handelen met de statuten, reglementen of besluiten van
de stichting, wegens andere gewichtige redenen of wegens ingrijpende

 ____

wijziging van de omstandigheden op grond waarvan zijn handhaving als lid
 _

van het Bestuur redelijkerwijs niet van de stichting kan worden verlangd. Ter
zake van schorsing, handhaving of opheffing van de schorsing of ontslag

 ___

besluit het Bestuur met een meerderheid van ten minste twee derde van de
 _

uitgebrachte stemmen in een vergadering waar ten minste twee derde van
 _

de leden van het Bestuur vertegenwoordigd zijn. Het betrokken lid van het
 __

Bestuur wordt in de gelegenheid gesteld zich in een vergadering van het
 ___

Bestuur te verantwoorden.
 ________________________________________

6. De schorsing van een lid van het Bestuur vervalt, indien het Bestuur niet
 ___

binnen één maand na de datum van ingang van de schorsing besluit tot
 ____

ontslag of tot opheffing van de schorsing.
 ____________________________

7. Een lid van het Bestuur defungeert:
 ________________________________

 (a) door zijn vrijwillig aftreden;
 ____________________________________

 (b) door zijn ontslag door het Bestuur;
 ______________________________

 (c) door het verstrijken van zijn benoemingstermijn;
 ___________________

 (d) doordat hij niet meer voldoet aan de voorwaarden voor zijn benoeming
 _

als vermeld in het benoemingsreglement.
 ________________________

8. Bij het ontstaan van één (of meer) vacature(s) in het Bestuur, zullen de
 ____

overblijvende leden (of zal het enige overblijvende lid) onverwijld na het
 ____

ontstaan van de desbetreffende vacature daarin voorzien door de
 _________

benoeming van één (of meer) nieuw(e) lid (leden). Een niet-voltallig Bestuur
behoudt zijn bevoegdheden.

 ______________________________________

9. Bij ontstentenis of belet van één of meer leden van het Bestuur, niet zijnde
 _

alle leden of het enige (overgebleven) lid, nemen de overblijvende leden, of
 _

neemt het overblijvende lid het gehele bestuur waar.
 ___________________

 Bij ontstentenis of belet van alle leden van het Bestuur of van het enige
 ____

(overgebleven) lid, wordt de stichting tijdelijk bestuurd door één of meer
 ____

personen die daartoe door het bestuur steeds moeten zijn aangewezen.
 ___



Bij ontstentenis of belet van alle leden van het Bestuur of van het enige
 ____

(overgebleven) lid, waarbij het bestuur voor die situatie niemand heeft
 _____

aangewezen, wordt de stichting tijdelijk bestuurd door een persoon die
 _____

daartoe door de president van de rechtbank van het arrondissement waar de
stichting haar zetel heeft, op verzoek van één of meer belanghebbende(n),

 _

is of wordt aangewezen.
 _________________________________________

10. Er is sprake van ontstentenis als:
 __________________________________

 a. een vacature ontstaat door aftreden of ontslag waarbij niet direct in die
 _

vacature is voorzien; of
 ______________________________________

 b. een lid van het Bestuur overlijdt.
 _______________________________

 Er is in elk geval sprake van belet als een lid van het Bestuur door:
 ________

 a. schorsing;
 _________________________________________________

 b. ziekte, langer dan twee maanden; of
 ____________________________

 c. onbereikbaarheid, langer dan twee maanden,
 _____________________

 tijdelijk niet bevoegd of in staat is de aan het lid van het Bestuur bij of
 ______

krachtens de wet, deze statuten of reglementen van de stichting toegekende
taken of bevoegdheden uit te oefenen.

 ______________________________

11. Leden van het Bestuur kunnen recht hebben op vergoeding van de door hen
in uitoefening van hun functie (in redelijkheid) gemaakte kosten en kunnen

 _

voorts een niet bovenmatig vacatiegeld en/of vergoeding ontvangen ter zake
van hun werkzaamheden voor de stichting. Leden van het Bestuur hebben

 _

geen recht op een beloning voor diens werkzaamheden als lid van het
 _____

Bestuur. De vergoedingen worden in de jaarstukken van de stichting
 ______

zichtbaar gemaakt en nader toegelicht.
 ______________________________

12. Een van de bestuurders van SIDN staat het Bestuur in haar taken bij als
 ___

Adviseur.
 _____________________________________________________

Artikel 6
 _________________________________________________________

Bestuur: taak, bevoegdheden
 _______________________________________

1. Het Bestuur vormt het bestuur in de zin van de wet.
 ____________________

2. Het Bestuur is belast met het besturen van de stichting. Het Bestuur draagt
 _

de eindverantwoordelijkheid voor het beleid van de stichting ter
 __________

verwezenlijking van haar doelstelling. Vanuit die eindverantwoordelijkheid is
het Bestuur belast met:

 __________________________________________

 (a) de handhaving van de bepalingen van deze statuten en het
 __________

Directiereglement;
 __________________________________________

 (b) het nemen van besluiten welke niet aan anderen zijn opgedragen.
 ____

3. Bij de vervulling van hun taak richten de leden van het Bestuur zich naar het
belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie.

 ___________

4. Het Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van
 ____________

overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van
 __________

registergoederen, alsmede niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van
 __

overeenkomsten, waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
 __________

medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
 _____

zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
 _______________

5. Erfstellingen kunnen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving
 ___

worden aanvaard.
 ______________________________________________

Artikel 7
 _________________________________________________________

Bestuur: vergaderingen
 ____________________________________________



1. De bestuursvergaderingen worden gehouden in de gemeente waar de
 _____

stichting haar zetel heeft of ter plaatse in Nederland als bij de oproeping
 ___

bepaald.
 ______________________________________________________

2. De bestuursvergaderingen worden ten minste tweemaal per jaar gehouden
 _

en verder zo dikwijls als de voorzitter dit wenselijk acht.
 _________________

3. Wanneer een van de leden van het Bestuur of van de Directie het nodig acht
dat een bestuursvergadering wordt gehouden kan hij de voorzitter schriftelijk
en onder opgave van de te behandelen punten verzoeken een

 ___________

bestuursvergadering bijeen te roepen. Geeft de voorzitter aan een dergelijk
 _

verzoek geen gevolg dan is de verzoeker bevoegd zelf een
 ______________

bestuursvergadering bijeen te roepen op de wijze waarop de voorzitter een
 _

bestuursvergadering bijeenroept. Aan een dergelijk verzoek wordt in elk
 ____

geval geacht geen gevolg te zijn gegeven indien de voorzitter de
 _________

bestuursvergadering niet binnen drie weken na het verzoek bijeenroept.
 ____

4. De oproeping tot de bestuursvergadering geschiedt aan de stemgerechtigde
leden van het Bestuur ten minste zeven dagen tevoren, de dag van de

 _____

oproeping en die van de bestuursvergadering niet meegerekend, door
 _____

middel van oproepingsbrieven.
 ____________________________________

5. De oproepingsbrieven vermelden, behalve plaats en tijdstip van de
 ________

vergadering, de te behandelen onderwerpen.
 _________________________

6. Bestuursvergaderingen kunnen ook digitaal of telefonisch worden gehouden,
of via elk ander communicatiemiddel, op voorwaarde dat elke aanwezig lid

 _

van het Bestuur door alle anderen gelijktijdig kan worden gehoord.
 ________

7. Toegang tot de bestuursvergadering hebben de leden van het Bestuur die
 __

niet geschorst zijn. Een geschorst lid van het Bestuur heeft toegang tot alle
 _

bestuursvergadering waarin het besluit tot schorsing, opheffing of
 _________

handhaving van de schorsing wordt behandeld en is bevoegd daarover het
 _

woord te voeren.
 _______________________________________________

 De Directie woont de bestuursvergaderingen bij, tenzij het Bestuur te
 ______

kennen geeft zonder de Directie te willen vergaderen.
 __________________

 De Adviseur heeft toegang tot alle vergaderingen en stukken van de
 ______

stichting op gelijke wijze als de leden van het Bestuur. Aan de Adviseur komt
geen stemrecht toe.

 _____________________________________________

8. Een stemgerechtigd lid van het Bestuur kan zich door een ander zodanig lid
ter vergadering doen vertegenwoordigen door het verlenen van een

 _______

schriftelijke volmacht. Een lid van het Bestuur kan slechts één medelid ter
 __

vergadering vertegenwoordigen.
 ___________________________________

9. De bestuursvergaderingen worden geleid door de voorzitter of de
 _________

vicevoorzitter.
 __________________________________________________

10. De voorzitter van de bestuursvergadering bepaalt de wijze waarop de
 _____

stemmingen in de bestuursvergaderingen worden gehouden, met dien
 _____

verstande, dat indien één of meer leden van het Bestuur zulks verlangen,
 __

stemmingen over personen schriftelijk geschieden.
 ____________________

11. Van het verhandelde in de bestuursvergaderingen worden notulen
 ________

gehouden. De notulen worden op de eerstvolgende bestuursvergadering
 ___

vastgesteld en getekend door de voorzitter.
 __________________________

Artikel 8
 _________________________________________________________

Bestuur: besluitvorming, tegenstrijdig belang
__________________________



1. Ieder lid van het Bestuur heeft, voor zover hij niet is geschorst, het recht tot
 _

het uitbrengen van één stem.
 _____________________________________

 Voor zover de wet of deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven,
worden alle besluiten van het Bestuur genomen met volstrekte meerderheid
van de geldig uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten minste

 __

twee derde van het aantal leden van het Bestuur aanwezig of
 ____________

vertegenwoordigd is. Blanco stemmen en onthoudingen van stemmen
 _____

worden geacht niet te zijn uitgebracht. Indien de stemmen staken, is het
 ___

voorstel verworpen.
 _____________________________________________

 Indien niet ten minste twee derde van het aantal leden van het Bestuur
 ____

aanwezig of vertegenwoordigd is, dan wordt niet eerder dan twee weken,
 __

doch niet later dan vier weken na de vergadering waarin het desbetreffende
voorstel was geagendeerd, een tweede vergadering gehouden, waarin

 ____

besluiten kunnen worden genomen, ongeacht het aantal aanwezige leden
 __

van het Bestuur.
 ________________________________________________

2. Besluiten kunnen slechts worden genomen over onderwerpen die bij de
 ____

oproeping zijn meegedeeld en die ten minste een week voor de vergadering
ter kennis van alle leden van het Bestuur zijn gebracht, tenzij de vergadering
wegens spoedeisend belang - zulks ter beoordeling van de voorzitter is

 ____

bijeengeroepen en alle leden van het Bestuur van dit spoedeisend belang op
de hoogte zijn gebracht.

 _________________________________________

3. Zolang in een bestuursvergadering alle stemgerechtigde leden van het
 ____

Bestuur aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle
 _

aan de orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al
 __

zijn de door de statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden
van vergaderingen niet in acht genomen.

 ____________________________

4. Het Bestuur kan in plaats van in een vergadering ook schriftelijk geldige
 ____

besluiten nemen, mits met algemene stemmen.
 _______________________

5. Het door de voorzitter van de bestuursvergadering ter vergadering
 ________

uitgesproken oordeel omtrent de uitslag van een stemming is beslissend.
 ___

Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover werd
 __

gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt echter
 _______

onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter van de
 ____

vergadering de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming
 __

plaats indien de meerderheid van de vergadering of, indien de
 ___________

oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een lid
 __

van het bestuur dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de
 _____

rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.
 _____________________

6. Als een lid van het Bestuur een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden

 __

organisatie, meldt hij dit aan de overige leden van het Bestuur en verschaft
 _

hij hen daarover alle relevante informatie.
 ____________________________

7. Het betreffende lid van het Bestuur onthoudt zich in dat geval van de
 ______

beraadslagingen en besluitvorming over de aangelegenheid waarbij het
 ____

tegenstrijdig belang speelt. Hij heeft dan geen stemrecht en ook telt hij niet
 _

mee voor een mogelijk quorum dat bij de besluitvorming geldt.
 ___________

 Als alle leden van het Bestuur een tegenstrijdig belang hebben, kan het
 ____

Bestuur toch besluiten nemen, onder de voorwaarde dat de overwegingen
 __



die aan het besluit ten grondslag liggen schriftelijk worden vastgelegd.
 _____

8. Het Bestuur draagt zorg voor een zorgvuldige verslaglegging van het
 ______

besluitvormingsproces indien sprake is van een tegenstrijdig belang.
 ______

Artikel 9
 _________________________________________________________

Vertegenwoordiging
 _______________________________________________

1. Het Bestuur vertegenwoordigt de stichting voor zover uit de wet niet anders
 _

voortvloeit.
 ____________________________________________________

2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt tevens toe aan twee handelende
leden van het Bestuur tezamen.

 ___________________________________

3. Het Bestuur kan besluiten tot de verlening van volmacht aan één of meer
 ___

leden van het Bestuur, alsmede aan derden, waaronder een Directeur, om
 _

de stichting binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. Het
 _

bestuur kan voorts besluiten aan gevolmachtigden een titel te verlenen.
 ____

4. Het Bestuur zal van het toekennen van doorlopende
 ___________________

vertegenwoordigingsbevoegdheid opgave doen bij het handelsregister.
 ____

Artikel 10
 ________________________________________________________

Directie
 __________________________________________________________

1. Het Bestuur benoemt de Directie, bestaande uit één of meerdere
 _________

Directeuren.
 ___________________________________________________

2. Tot de Directie kan niet worden benoemd een lid van het Bestuur, dan wel
 __

een gewezen lid van het Bestuur dat korter dan twaalf maanden voor de
 ___

benoeming in functie was.
 ________________________________________

3.  De Directie is belast met de dagelijkse gang van zaken binnen de stichting
 _

en ondersteunt het Bestuur bij de beleidsvoorbereiding en beleidsuitvoering.
4. Iedere Directeur richt zich bij de vervulling van diens taak naar het belang

 __

van de stichting en de met haar verbonden organisatie.
 _________________

5. Het Bestuur is, in overleg met de Directie, bevoegd tot het vaststellen en
 ___

wijzigen van het Directiereglement, waarin de taken en bevoegdheden van
 _

de Directie zijn vastgelegd.
 _______________________________________

Artikel 11
 ________________________________________________________

Raad van Advies
 __________________________________________________

1. De stichting kent een Raad van Advies bestaande uit een door het Bestuur
 _

vast te stellen aantal van ten hoogste dertig natuurlijke personen.
 _________

2. Een lid van het Bestuur of een Directeur kan niet tevens lid zijn van de Raad
van Advies.

 ___________________________________________________

3. De Raad van Advies heeft tot taak het Bestuur en de Directie te
 __________

ondersteunen bij het beoordelen van projectaanvragen. Voorts is de Raad
 __

van Advies bevoegd het Bestuur en de Directie van advies te voorzien, mits
_

op verzoek van het Bestuur dan wel de Directie.
 ______________________

4. Het Bestuur kan aan de leden van de Raad van Advies een vergoeding
 ____

toekennen waarvan de hoogte door het Bestuur wordt bepaald.
 __________

5. De wijze van vergadering, besluitvorming, zittingsduur en andere gewenste
 _

onderwerpen betreffende de Raad van Advies, zullen nader worden
 _______

vastgelegd in het Reglement Raad van Advies.
 _______________________

Artikel 12
 ________________________________________________________

Boekjaar en jaarstukken
 ____________________________________________

1. Het boekjaar van de stichting valt samen met het kalenderjaar.
 ___________

2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van
 _



alles betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die
 ___

voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie
 _

te voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere
 _______

gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten
en verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.

 ______________

3. Het Bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het
 ____

boekjaar de balans en de staat van baten en lasten met bijbehorende
 _____

toelichting van de stichting te maken en op papier te stellen.
 _____________

4. Alvorens het Bestuur tot vaststelling van de in lid 3 van dit artikel bedoelde
 _

stukken overgaat, worden deze stukken onderzocht door een door het
 _____

Bestuur aan te wijzen accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het
 __

Burgerlijk Wetboek of aan een organisatie waarin zodanige accountants
 ___

samenwerken. Deze brengt alsdan omtrent zijn onderzoek verslag uit aan
 __

de Directie en het Bestuur.
 _______________________________________

5. De stukken als bedoeld in lid 3 van dit artikel, worden ten blijke van de
 _____

vaststelling door alle leden van het Bestuur ondertekend; ontbreekt de
 _____

ondertekening van een of meer van hen, dan wordt daarvan onder opgave
 _

van redenen melding gemaakt.
 ____________________________________

6. Het Bestuur is verplicht de in de leden 2 en 3 van dit artikel bedoelde
 ______

boeken, bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te
 _

bewaren.
 _____________________________________________________

7. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op
 ___

papier gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere
gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging

 ___

geschiedt met juiste en volledige weergave van de gegevens en deze
 _____

gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd
 _

leesbaar kunnen worden gemaakt.
 _________________________________

Artikel 13
 ________________________________________________________

Reglementen
 _____________________________________________________

1.  Het Bestuur is bevoegd tot het vaststellen, wijzigen dan wel opheffen van
 __

reglementen, waarin die onderwerpen worden geregeld, die naar het oordeel
van het Bestuur (nadere) regeling behoeven.

 _________________________

2. In ieder geval zal het Bestuur vaststellen:
 ____________________________

 (a) een bestuursreglement;
 ______________________________________

 (b) een benoemingsreglement;
 ___________________________________

 (c) een directiereglement;
 _______________________________________

 (d) een reglement voor de Raad van Advies.
 ________________________

 Zowel het benoemingsreglement als het directiereglement kan onderdeel
 ___

zijn van het bestuursreglement.
 ____________________________________

3. Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.
 _________

4.  De vaststelling, wijziging en opheffing van het directiereglement als bedoeld
in lid 2 sub c. van dit artikel vindt plaats in overleg met de Directie.

 ________

5.  De vaststelling, wijziging en opheffing van het reglement Raad van Advies
 __

als bedoeld in lid 2 sub d. van dit artikel vindt plaats in overleg met de Raad
 _

van Advies.
 ___________________________________________________

Artikel 14
 ________________________________________________________

Statutenwijziging
 __________________________________________________

1. Het Bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen. Een dergelijk besluit
 _____



behoeft de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht van SIDN.
2. Het besluit tot statutenwijziging moet door het Bestuur worden genomen met

een meerderheid van ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen
 _

in een vergadering, waarin ten minste twee derde van het aantal leden van
 _

het Bestuur aanwezig of vertegenwoordigd is.
 ________________________

 Is een vergadering, waarin een dergelijk besluit aan de orde is, niet voltallig,
dan wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder

 __

dan twee en niet later dan vier weken na de eerste vergadering. In deze
 ___

tweede vergadering kan ongeacht het aantal aanwezige of
 ______________

vertegenwoordigde leden van het Bestuur rechtsgeldig omtrent het voorstel,
zoals dit in de eerste vergadering aan de orde was, worden besloten, mits

 __

met een meerderheid van ten minste twee derde van de uitgebrachte
 ______

stemmen.
 _____________________________________________________

3. Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een statutenwijziging zal worden
voorgesteld, dient een afschrift van het voorstel, waarin de voorgedragen

 ___

wijziging woordelijk is opgenomen, te worden gevoegd.
 _________________

4. De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte
is opgemaakt. Ieder lid van het Bestuur en iedere Directeur is afzonderlijk

 __

bevoegd gemelde notariële akte te verlijden.
 _________________________

Artikel 15
 ________________________________________________________

Ontbinding en vereffening
 __________________________________________

1. Het Bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Een dergelijk besluit
 _____

behoeft de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht van SIDN.
Met betrekking tot de wijze van besluitvorming is artikel 14 lid 2

 __________

overeenkomstig van toepassing.
 ___________________________________

2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot
 _______

vereffening van haar vermogen nodig is.
 _____________________________

3. Bij de ontbinding van de stichting geschiedt de vereffening door het Bestuur,
dan wel door het Bestuur te benoemen personen.

 _____________________

4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel
 __

mogelijk van kracht.
 _____________________________________________

5.  Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt toegekend aan
 _

een door het Bestuur, na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de
 ____

Raad van Toezicht van SIDN, te bepalen rechtspersoon in de zin van artikel
5b van de Algemene wet inzake rijksbelastingen of aan een buitenlandse

 ___

instelling die voor ten minste negentig procent gericht is op het algemeen
___

nut.
 __________________________________________________________

6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere
 ____

gegevensdragers van de ontbonden stichting gedurende zeven jaren
 ______

berusten onder de door de vereffenaars aan te wijzen persoon.
 __________

Artikel 16
 ________________________________________________________

Slotbepaling
 ______________________________________________________

In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het
 _

Bestuur.
 __________________________________________________________

SLOT
 ____________________________________________________________

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. Verder heb ik, notaris, de
 ______

zakelijke inhoud van de akte meegedeeld aan de verschenen persoon en daarop
een toelichting gegeven, inclusief de uit de inhoud van de akte voortvloeiende

 ___



gevolgen. De verschenen persoon verklaart van de inhoud van de akte te
 ______

hebben kennisgenomen en daarmee in te stemmen. Tevens verklaart de
_______

verschenen persoon uitdrukkelijk in te stemmen met de beperkte voorlezing van
 _

de akte. Dadelijk na beperkte voorlezing is de akte door de verschenen persoon
 _

en door mij, notaris, ondertekend. De akte is verleden te Utrecht op de datum
 ___

aan het begin van deze akte vermeld.
 __________________________________ 

Volgt ondertekening. 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT 
door mij, mr. Karen Anne Hüpler-Hebben,  
notaris te Utrecht op 14 juni 2024 


