Beloningsbeleid en kostenvergoedingen VTW-Amsterdam 2023

Zoals in hetregelement is verwoord ontvangt geen van de bestuursleden
enige vorm van beloning.

In geval van onkosten, zoals parkeerkosten, reiskosten kan een bestuurslid
aanspraak maken op incidentele vergoeding na overleg met de voorzitter.
Het secretariaat wordt bemenst door een ZZP’er die volgens contract een
urenvergoeding ontvangt.

De administratie van de Vereeniging wordt uitgevoerd door een
administrateur” die hiervoor ook een geindexeerde vergoeding ontvangt.
Jaarlijks worden de financiéle gegevens van de Vereeniging gecontroleerd
door een Register accountant, welke hiervoor een declaratie indient.

Bestedingen eigen vermogen

Er is sprake van een vrij besteedbaar eigen vermogen dan wel een structurele
en vrij besteedbare inkomstenbron. De betrokkenen bij het vermogensfonds
beschikken niet over het vermogen respectievelijk de inkomsten van het
vermogensfonds, alsof het hun eigen vermogen is of hun eigen inkomsten zijn.

Penningmeester en accountant voeren betalingen uit aangestuurd door
schriftelijk vastgelegde besluiten uit de bestuursvergadering naar aanleiding
van aanvragen. De bestedingsruimte ( mogelijkheid tot uitkeren) van
voornoemden is beperkt bij de bankrelatie en wordt halfjaarlijks gecontroleerd
door het voltallige bestuur tijdens een bestuursvergadering.

Beleggingsplan VTW

Dit plan wordt uitgevoerd door ons Vermogensfondsbeheerder de INGB.
Jaarlijks wordt dit geévalueerd, waarna dit in een bestuursvergadering wordt
bekrachtigd.



